
ПРОТОКОЛ №2

засідання конкурсної комісії з проведення конкурсу на посаду директора 
Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області та Новосільської 

гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області

22 червня 2021р. смт.Гніздичів

Всього: 9 членів комісії

Присутні:
Байтало М.В., 
Кузишин І.М., 
Могитич 1.1., 
Шиян Г.Я., 
Ярощак Г.О., 
Шминець С.О., 
Урдей О.І., 
Сушко П.Я., 
Сурма М.П.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Затвердження порядку денного засідання комісії з проведення конкурсу на 
посаду директора Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області та 
Новосільської гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області.

2. Затвердження ситуаційного завдання для перевірки професійних 
компетентностей кандидатів на посаду керівника закладу освіти.

3. Письмове тестування кандидатів на посаду директорів Лівчицької та 
Новосільської гімназій Гніздичівської селищної ради Львівської області на знання 
законодавства у сфері загальної середньої освіти, законів України «Про освіту», «Про повну 
загальну середню освіту».

4. Вирішення ситуаційного завдання з перевірки професійних компетентностей 
кандидатів на посаду директорів

5. Проведення публічної та відкритої презентації перспективного плану розвитку 
закладів освіти.

6. Підведення підсумків та визначення переможців конкурсів на посаду 
директорів Лівчицької та Новосільської гімназійГніздичівської селищної ради Львівської 
області

1. Затвердження порядку денного засідання комісії з проведення конкурсу на
посаду директора Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області 
та Новосільської гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області

СЛУХАЛИ: Байтало М.В., голову конкурсної комісії, яка ознайомила всіх членів 
конкурсної комісії із порядком денним засідання комісії з проведення конкурсів на посади



керівників закладів загальної середньої освіти Гніздичівської селищної ради (далі 
конкурси) та запропонувала його затвердити.

Зауваження та пропозиції до порядку денного відсутні.
(

ГОЛОСУВАЛИ: (відкритим голосуванням)
«ЗА»_____9
«ПРОТИ» ___ 0 
«УТРИМАЛИСЯ» 0 
ВИРІШИЛИ:
Затвердити порядок денний.

2. Затвердження ситуаційного завдання для перевірки професійних
компетентностей кандидатів на посаду керівника закладу освіти

СЛУХАЛИ:М.Байтало, голову конкурсної комісії, секретаря Гніздичівської селищної 
ради, «Про затвердження ситуаційного завдання для перевірки професійних 
компетентностей кандидатів на посаду керівника закладу освіти», яка зазначила про 
необхідність затвердження ситуаційного завдання на знання професійних компетентностей. 
Відділом освіти, охорони здоров’я та соціально-культурної сфери виконавчого комітету 
Гніздичівської селищної ради розроблено 20 варіантів завдань, серед яких пропонується 
вибрати 1 варіант.

П.Сушко запропонував обрати варіант №4.

М.Сурма запропонував уточнити загальний підрахунок балів за ситуаційне завдання та 
публічну презентацію, визначивши середній арифметичний бал.

ГОЛОСУВАЛИ: (відкритим голосуванням)
«ЗА»____ 9
«ПРОТИ» 0
«УТРИМАЛИСЯ» 0
ВИРІШИЛИ:
Для перевірки професійних компетентностей кандидата на посаду керівника закладу 

освіти» затвердити варіант № 4

3. Письмове тестування кандидатів на посаду директорів Лівчицької та 
ГІовосільської гімназій Гніздичівської селищної ради Львівської області на знання 
законодавства у сфері загальної середньої освіти, законів України «Про освіту», «Про 
повну загальну середню освіту»

СЛУХАЛИ: М.Байтало, голову конкурсної комісії, яка ознайомила кандидатів на 
посаду директорів гімназій із порядком проведення та тривалістю підготовки відповідей на 
тестові питання.

Тестові завдання складаються з 40 тестових питань ( 20 питань по Закону України 
«Про освіту», 20 питань по Закону України «Про повну загальну середню освіту»), які 
сформовані відділом освіти, охорони здоров'я та соціально-культурної сфери виконавчого 
уомітетуГніздичівської селищної ради із загального переліку питань відповідно до наказу 
Міністерства освіти і науки України від 19 травня 2020 року № 654 «Щодо примірного 
переліку питань» та інших нормативно-правових актів у сфері загальної середньої освіти. 
Кожне тестове завдання передбачає 3 варіанти відповідей, лише один з яких є правильним.

Загальний час для підготовки відповідей на питання тесту становить 50 хвилин.
За кожну правильну відповідь тестового запитання кандидат отримує 1 (один) бал.
Після складання тестування на знання законодавства кандидат підписує роботу та 

проставляє дату вирішення тестових завдань.



Конкурсна комісія вивчила результати письмових тестових завдань кандидатів та 
оцінила їх.

Відомість про результати письмового тестування кандидатів на заміщення вакантної 
посади директора Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області та 
директора Новосільської гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області додається 
(додаток 1)

М.Байтало зазначила, що усі кандидати впоралися із завданням вчасно і набрали 
достатню кількість балів для проходження наступного етапу конкурсу, вирішення 
ситуаційного завдання.

ВИРІШИЛИ:
Допустити усіх кандидатів до вирішення ситуаційного завдання.

4. Вирішеним ситуаційного завдання з перевірки професійних
компетентностей кандидатів на посаду директорів

СЛУХАЛИ: І.Могитич, секретаря конкурсної комісії, яка ознайомила кандидатів на 
посаду директорів ЗЗСО із порядком проведення, тривалістю підготовки відповіді та 
критеріями оцінювання ситуаційного завдання

При підготовці відповіді на ситуаційне завдання кандидат обов'язково вказує прізвище, 
ім’я, по батькові, номер питання. Ситуаційне завдання вирішується кандидатом письмово 
державною мовою не довше ЗО хвилин.

Для оцінювання вирішення ситуаційного завдання застосовується п'ятибальна 
система:

• П'ять балів виставляються кандидатам, які виявили високий рівень професійної 
компетентності при вирішенні ситуаційного завдання .

• Чотири бали виставляються кандидатам, які виявили середній рівень професійної 
компетентності при вирішенні ситуаційного завдання.

• Три бали виставляються кандидатам, які виявили розуміння поставлених питань в 
обсязі, достатньому для подальшої роботи.

• Два бали виставляються кандидатам, які частково вирішили ситуаційне завдання, але 
в процесі відповіді допустили не значну кількість помилок.

• Один бал виставляється кандидатам, які частково вирішили ситуаційне завдання, але 
в процесі відповіді допустили значну кількість помилок.

Кандидатам запропоновано ситуаційне завдання, яке комісія затвердила на початку 
засідання і запросили для його вирішення.

СЛУХАЛИ: І.Могитич секретаря конкурсної комісії, яка зазначила, що кандидати 
завершили вирішення ситуаційного завдання, та кожен член конкурсної комісії виставив 
оцінки. Зведена відомість про результати розв'язання ситуаційного завдання кандидатами на 
заміщення вакантної посади директора Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної ради 
Львівської області та директора Новосільської гімназії Гніздичівської селищної ради 
Львівської області додається (Додаток 3)

До наступного етапу публічної та відкритої презентації допускаються:
Цюмрак Ігор Данилович
Мельник Володимир Миколайович
Витак Лідія Иосифівна
Ольшанецький Іван Васильович

ВИРІШИЛИ:
Допустити усіх кандидатів до публічної та відкритої презентації перспективного плану 

розвитку закладів освіти.



5. Проведення публічної та відкритої презентації перспективного плану 
розвитку закладів освіти.

СЛУХАЛИ: М.Байтало, голову конкурсної комісії, яка зазначила, що кожен кандидат 
презентує державною мовою членам конкурсної комісії план перспективного розвитку 
закладу загальної середньої освіти.

М.Байтало спочатку запропонувала заслухати кандидата на посаду Новосільської 
гімназії.

Проходить презентація перспективного плану розвитку закладів освіти кандидатами на 
посаду директорів.

Ольшанецький І.В.:
Запитання: О.Урдей. П.Сушко. М.Сурма

Цюмрак І.Д.
Запитання: М.Сурма, П.Сушко, О.Урдей.

Витак Л.Й.:
Запитання:
М.Сурма, О.Урдей

Мельник В.М.:
Запитання:
Урдей О. Сурма М.

М.Байтало зазначила, що кандидати завершили презентацію перспективного плану 
розвитку закладів освіти і членами конкурсної комісії завершили оцінювання, виставлення 
балів Зведена відомість про результати оцінювання презентації кандидатів на заміщення 
вакантної посади директора Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської 
області та директора Новосільської гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області 
додається (Додаток 5).

6. Підведення підсумків та визначення переможців конкурсів на посаду 
директорів Лівчицької та Новосільської гімназій Гніздичівської селищної ради Львівської 
області

СЛУХАЛИ: М.Байтало, голову конкурсної комісії, яка зазначила, що за результатами 
проведення усіх етапів конкурсу кандидати набрали наступну кількість балів.

Зведений протокол результатів конкурсу на заміщення вакантної посади директора 
Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області та директора 
Новосільської гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області додається (Додаток
б)

Таким чином, найбільшу кількість балів на посаду директора:
Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області набрав Мельник 

Володимир Васильович

Новосільської гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області набрав 
Ольшанецький Іван Васильович.



ВИРІШИЛИ:
Визнати переможцем конкурсу на заміщення вакантної посади директора:
Лівчицької гімназіїГніздичівської селищної ради Львівської області Мельника 

Володимира Васильовича
Новосільської гімназіїГніздичівської селищної ради Львівської області Ольшанецького 

Івана Васильовича.
Рекомендувати начальнику відділу освіти, охорони здоров’я та соціально-культурної 

сфери Гніздичівської селищної ради укласти з переможцями конкурсу контракти на строки, 
відповідно до Положення про конкурс на посаду керівника комунального закладу загальної 
середньої освіти Гніздичівської селищної ради.

Голова комісії:

Заступник голови комісії: 

Секретар комісії:

Члени комісії:

Байтало М.В.

Сушко П.Я.

Сурма М.П.

Кузишин І.М

Могитич 1.1.

Шиян Г.Я.

Ярощак Г.О.



Додаток 1

ВІДОМІСТЬ
про результати письмового тестування кандидатів на заміщення 

вакантної посади директора Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної 
ради Львівської області та директора Новосільської гімназії Гніздичівської 
селищної ради Львівської області

П різвищ е, ім ’я, по батькові 
кандидатів

К ількість правильних  
відповідей

Бали

Цюмрак Ігор Данилович ~П £Г 3 ^
Мельник Володимир Миколайович 3 9 3 9
Витак Лідія Иосифівна 3>1І> л  з
Ольшанецький Іван Васильович ______ 3 3 _________ __ І З _____

Голова комісії:

Заступник голови комісії: 

Секретар комісії:

Члени комісії:



Додаток З
ЗВЕДЕНА ВІДОМІСТЬ

про результати розв’язання ситуаційного завдання кандидатами на 
заміщення вакантної посади директора Лівчицької гімназії Гніздичівської 
селищної ради Львівської області та директора Новосільської гімназії 
Гніздичівської селищної ради Львівської області

№
п/п

ПІБ членів комісії ПІБ кандидатів / бали від 1 до 5/
Цюмрак Ігор 
Данилович

Мельник
Володимир
Миколайович

Витак Лідія 
Йосифівна

Ольшанецький
Іван
Васильович

1 Байтало М.В. ч ч
2 Кузишин І.М. Лг Ч . г
3 Могитич 1.1. ч Ч ч ч
4 Шиян Г.Я. ч 3 ч 3
5 Урдей О.І. ч Ч ЗГ ч
6 Сушко П.Я. 3 ч ч
7 Сурма М.П. ч ч ____X ч
8 Шминець С.О. зг ч
9 Ярощак Г.О. 3 5' г ї х

Разом ъъ 3 5 “
з  у

Голова комісії:

Заступник голови комісії: 

Секретар комісії:

Члени комісії:



Додаток 5
ЗВЕДЕНА ВІДОМІСТЬ

про результати оцінювання презентації кандидатівна заміщення 
вакантної посади директора Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної 

ради Львівської області та директора Новосільської гімназії Гніздичівської
селищної ради Львівської області

№
п/п

ПІБ членів комісії ПІБ кандидатів
Цюмрак Ігор 
Данилович

Мельник
Володимир
Миколайович

Витак Лідія 
Йосифівна

Ольшанецький
Іван
Васильович

1 Байтало М.В. ч ч_______Ч______ _____ і ________
2 Кузишин І.М. ч ч_______ ____ з і _____ ч
3 Могитич 1.1. ч ч _ J ______ 3
4 Шиян Г.Я. ч ч ч _____ £ ________
5 Урдей О.І. 3 ч ^_ у
6 Сушко П.Я. з ч _____ £ . _______
7 Сурма М.П. ч ч 3, ______^ _______
8 Шминець С.О. ч 5Г Ч Ч
9 Ярощак Г.О. ч _____ Ч _

Разом _____ І Д _____ _І__ічн_
їа л  V \1- 3;5 і , І

Голова комісії:

Заступник голови комісії: 

Секретар комісії:

Члени комісії:



Додаток 6

ЗВЕДЕНИЙ ПРОТОКОЛ
результатів конкурсу на заміщення вакантної посади директора 

Лівчицької гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської області та 
директора Новосільської гімназії Гніздичівської селищної ради Львівської

області

№п/п П різвищ е, ім ’я, по  
батькові кандидатів

Бали, отримані 
за письмове 
тестування

Бали, отримані 
за ситуаційне 
завдання

Бали, отримані 
за публічну 
презентацію

Разом

1 Цюмрак Ігор 
Данилович З І * 3 ,ї 39,£3

2 Мельник Володимир 
Миколайович

39
3 Витак Лідія 

Йосифівна 33 2,3 3,3 40 ,3
4 Ольшанецький Іван 

Васильович ІЗ 3.3 <3, % 3 9 ,2

Голова комісії:

Заступник голови комісії: 

Секретар комісії:

Члени комісії:


